Ajuntament de Sant Andreu de la Barca

Extracto de la convocatoria registrado en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

ANUNCIO

Convocatoria de las subvenciones para el fomento de la ocupacién efectiva con la contratacion
de personas desocupadas del municipio (Sant Andreu Avanza por la Ocupacién IX), para el
ano 2023.

extoES: BDNS(Identif.):692392

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/692392)

1. Bases reguladoras

El Pleno del Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca, en sesi6n ordinaria de fecha 23 de
febrero de 2023, aprobé inicialmente las bases reguladoras de las subvenciones para el
fomento de ocupacion efectiva con la contratacion de personas desocupadas del municipio
(Sant Andreu Avanza por la Ocupacion IX) para el afio 2023.

Las citadas bases se sometieron al periodo de informacién pulblica por un plazo de 20 dias,
mediante anuncio insertado en el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona de fecha 6 de
marzo de 2023.

Transcurrido este plazo, no se han presentado reclamaciones y/o alegaciones en contra, por la
cual cosa las Bases se entienden aprobadas definitivamente en fecha 13 de abril de 2023
(BOPB CVE 202310066634).

2. Objeto

El objeto de estas bases es la regulacién de la concesion de subvenciones a empresas y
entidades que contrates, como minimo por doce meses, a trabajadores que pertenezcan
prioritariamente al colectivo del articulo 3 de estas bases.

Las personas a contratar han de llevar como minimo seis meses empadronadas en el
municipio de Sant Andreu de la Barca, y estar registradas en la Oficina de Trabajo de la
Generalitat de Martorell como demandantes de empleo no ocupadas, y en la Bolsa de Trabajo
de la Regiduria de Promocion Econémica, Ocupaciéon y Formacién, Industria, Comercio y
Turismo del Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca (Red Xaloc).

3. Entidades beneficiarias y requisitos

Podran ser beneficiarias de las subvenciones las empresas, entidades y/o autbnomos/as que
tingan un centro de trabajo en Sant Andreu de la Barca y que:

» No hayan efectuado despidos de trabajadores/as declarados improcedentes, regulaciones de
ocupacion o despidos objetivos en los 6 meses anteriores a la fecha de contratacién para la
cual se solicita la subvencion. Se consideran causas objetivas las especificadas en el articulo
52 del RDL 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Text refutado de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.

« No hayan contratado en los Ultimos 12 meses a la persona propuesta per a la contratacién
subvencionada.

« No sean deudores por ningun concepto del Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca.
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» Estén al corriente del pago de las obligaciones tributarias delante del Estado y la Generalitat
de Catalunya, y las obligaciones delante de la Seguridad Social.

« Tengan la licencia de actividades legalmente aprobada o en tramites.

« Las empresas / autbnomos que hayan sido beneficiarias en los 2 afnos inmediatamente
anteriores a la convocatoria podran solicitar la subvencién a partir del 1 de octubre del afo en
Curso.

4. Colectivos prioritarios de trabajadores/as a contratar:

« Personas que hayan agotado la prestacién por desempleo sin derecho al subsidio del paro o
hayan agotado este subsidio en el momento de la presentacion de la oferta de ocupacién,

« Personas desocupadas mayores de 45 afnos,

« Personas desocupadas con discapacidad

,» Personas desocupadas durante 6 meses seguidos en los Ultimos 18 meses,
» Mujeres desempleadas,

« JOvenes desempleados, entre 16 y 35 afos.

« Beneficiarios de la renta garantizada de ciudadania y/o ingreso minimo vital.
5. Gestién de las ofertes y contratos de Trabajo.

4.1 Las ofertas de Trabajo por las que se solicita la subvencion se tendran que publicar y
gestionar obligatoriamente en la Bolsa de Trabajo del Servicio de Ocupacion y Formacion de la
Regiduria de Promocién Econdmica, Ocupacion y Formacion, Industria, Comercio y Turismo
del Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca (red Xaloc), que colaboraran en el proceso de
preseleccion de candidatos/as, pero seran las empresas las que realicen la seleccion final de
los trabajadores/as mas adecuados segun sus necesidades.

4.2 La empresa tendra que informar a la Bolsa de Trabajo del Servicio de Ocupacién y
Formacion de la Regiduria de Promocion Economica, Ocupacion y Formacién, Industria,
Comercio y Turismo del Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca del resultado del proceso de
seleccion.

4.3 Se formalizaran contratos de duracién determinada o indefinida y contratos a tiempo parcial
o completo. 4.4 En los contratos de Trabajo se ha de hacer constar la frase siguiente: “Contrato
subvencionado por el Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca Programa Sant Andreu avanza
por la ocupacion VIII”.

4.5 Las personas candidatas han de estar inscritas obligatoriamente en la Bolsa de Trabajo del
Servicio de Ocupacién y Formacion, Industria, Comercio y Turismo del Ayuntamiento de Sant
Andreu de la Barca (red Xaloc) y en la Oficina de Trabajo de Martorell (SOC)

6. Caracteristicas de los contratos de trabajo

a. La duracion de los contratos de Trabajo ha de ser como minimo de doce meses dentro del
marco de la normativa laboral vigente.

b. El contrato laboral ha de ser de una jornada igual o superior al 50% de la establecida por el
convenio como jornada completa. En el caso que la jornada de trabajo sea a tiempo parcial, el
importe a subvencionar se calculara en proporcién a la jornada realizada.
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c. La contratacion objeto de subvencion se ha de realizar de acuerdo a las categorias
profesionales y los salarios brutos anuales aprobados en el convenio laboral que corresponda.

d. Quedan excluidas de subvencién y fuera de estas bases las siguientes contrataciones:

a) Las realizadas en jornadas inferiores al 50%

b) Las realizadas con personas que en los 12 meses anteriores a la fecha de contratacion
estén prestando servicios en la misma empresa.

c) Las realizadas con el cényuge, ascendentes, descendentes y el resto de parientes, por
consanguinidad, afinidad o adopcién, hasta el segundo grado inclusivo, de quien sean
miembros de los érganos de administracién de las empresas que tengan la forma juridica de
sociedad o de los que tengan una participacion del capital de la empresa igual o superior al
25%.

d) Las realizadas a altos directivos.

7. Cuantia de la subvencién.

La empresa beneficiaria recibira la cantidad correspondiente al 50% de los gastos salariales y
de Seguridad Social a cargo de la empresa de las personas contratadas durante 12 meses. Se
establece que las empresas solicitantes se podran beneficiar de un maximo de 800€ al mes,
durante 12 meses por contratacion subvencionada.

En el caso de que la jornada de Trabajo sea a tiempo parcial las cuantias anteriores se
calcularan proporcionalmente a la jornada efectivamente contratada.

No seran conceptos imputables a la asignacion econdmica los gastos salariales, los incentivos
salariales, las dietas, los gastos de transporte, la paga de vacaciones no realizadas, las horas
extras, las indemnizaciones o los complementos por los gastos realizados como consecuencia
de la actividad laboral.

Se establece que las empresas o entidades solicitantes se podran beneficiar de un maximo de
dos otorgamientos en la misma convocatoria.

El coste salarial mensual méaximo subvencionable sera el siguiente:

a) Grupo de cotizacion 11 ... 1.200,00 euros mensuales
b) Grupo de cotizacion 10 ... 1.300,00 euros mensuales
¢) Grupo de cotizacion 05 a 09 ... 1.400,00 euros mensuales
d) Grupo de cotizacién 01 a 04 ... 1.600,00 euros mensuales

8. Procedimiento de concesion y resolucién

El procedimiento fijado por la concesion de las subvenciones previsto en esta convocatoria es
el procedimiento de concesién en régimen de concurrencia no competitiva.

El 6rgano competente para la concesién de esta subvencion es el regidor de Promocion
Econdmica, Ocupacién, Formacién, Industria, Comercio y Turismo. Una vez registrada la
solicitud, se verificara que la empresa solicitante cumpla los requisitos del articulo 3 de esta
convocatoria, y que se ha presentado dentro del plazo establecido. Asi mismo, se verificara la
documentacion de la solicitud y si esta no cumple los requisitos, se requerird para que sean
aportados, de acuerdo con lo que prevé el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comdn de las administraciones publicas.

El criterio para determinar el orden de acceso, cuando sea necesario, a la subvencion sera el
orden de presentacion de las solicitudes en el Registro correspondiente y hasta agotar la
partida presupuestaria asignada al Programa.
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El plazo maximo para resolver y notificar la ayuda econémica sera de dos meses des de la
fecha de presentacion de la solicitud en el Registro General del Ayuntamiento La resolucién del
otorgamiento o denegacion correspondiente a cada solicitud se notificara mediante notificacion
electronica.

9. Presentacion de solicitudes El plazo de presentacién de solicitudes y de la documentacion
sera desde el dia siguiente de la publicacion de la convocatoria de estas bases al BOPB i hasta
el 30 de noviembre de 2023.

Las empresas / autbnomos que hayan sido beneficiarios en los dos afos inmediatamente
anteriores a la convocatoria podran solicitar la subvencién a partir del 1 de octubre del 2023.

Una vez presentada la solicitud, se otorgara un periodo de 10 dias habiles para subsanar la
documentacion requerida, si es necesario, o aportar los documentos preceptivos, con la
advertencia que si no lo hace se considera que desiste de su peticion.

La solicitud se tendra que presentar en el Registro General en el Ayuntamiento de Sant Andreu
de la Barca.

La solicitud se tendra que presentar, mediante el modelo de instancia normalizado.

Segun el modelo establecido y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comin de las Administraciones Publicas, en las
solicitudes se adjuntara la siguiente documentacion:

Documentacién de la empresa:

« Solicitud de subvencién firmada y sellada por la empresa, donde conste la declaracién
responsable:

« De no haber dado de baja, en los Ultimos 6 meses a personas trabajadoras por despido y/o
expediente de regulacion de ocupacion.

» De no estar incurso en ninguna de las prohibiciones recogidas en los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

« De no haber estado sancionado en resolucién firme con pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones.

« De que la persona contratada no sea cényuge, ascendiente, descendiente o tenga otro
parentesco, por consanguinidad, afinidad o adopcién, hasta el segundo grado inclusivo, de
quien sea miembro de los 6rganos de administraciéon de la empresa o empresario/a individual
que formalice el contrato.

« De que el contrato es como minimo de 12 meses, segun normativa vigente.

« En el caso que el solicitante sea persona juridica, copia de la escritura de constituciéon o del
documento de inscripcién a la entidad del Registro pubico correspondiente y Estatutos.

« En el caso que el solicitante sea empresario o profesional individual, el alta censal (Modelo
036 y 037).

« Copia de los poderes notariales o certificado de delegacion para actuar en representacion de
la empresa.

« Hoja de datos bancarios sellado por la entidad financiera segin modelo o documento
acreditativo de la titularidad bancaria.

« Certificado de vida laboral de la empresa (modelo A0002).

« Formulario de los resultados del proceso de seleccion.

« Anexo sobre la modalidad y condiciones de la contratacion laboral del/la trabajador/a para el
cual se ha solicitado la subvencion.

Documentacion de la persona trabajadora:
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« Contrato de trabajo donde conste la siguiente frase: “Contrato subvencionado por el
Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca Programa Sant Andreu Avanza por la ocupacion 1X".
« Acreditacion de estar en situacion de desempleo con el documento justificante de inscripcién
en el SOC

.+ Certificado de vida laboral actualizado.

En cualquier momento del procedimiento, el Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca podra
solicitar los documentos de aclaraciéon o complementarios necesarios.

10. Recursos

La resolucion del Regidor de Promocion Econdémica, Ocupacion, Formacion, Industria,
Comercio y Turismo pone fin a la via administrativa y, por tanto, se puede interponer recurso
contencioso administrativo delante los juzgados contenciosos administrativos y
potestativamente y previamente el de reposicién, sin perjuicio de utilizar cualquier otro recurso
que es crea conveniente.

11. Medios de notificacién o publicacion: Las notificaciones se practicaran en el lugar y por el
medio que el solicitante haga constar a tal efecto en su solicitud, teniendo en cuenta lo que
establecen a este efecto el articulo 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
administrativo comun de les administraciones publicas.

Las subvenciones otorgadas al amparo de estas bases seran objeto de publicidad, con
indicacién de la convocatoria, la aplicacién presupuestaria, el/la beneficiario/aria, la cantidad
concedida, la finalidad de la subvencidn, los diferentes proyectos o programas subvencionados
y los participantes en cada proyecto o programa subvencionado, segln se vayan publicando en
el Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones, a través de su tramitaciéon en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones.

12. Plazo y ejecucién

Los contratos de trabajo subvencionados se tendran que iniciar entre el 1 de diciembre de 2022
al 30 de noviembre de 2023.

13. Aplicacion presupuestaria y financiacion.

El importe maximo correspondiente al otorgamiento de las subvenciones es de 75.000,00€
para el afno 2023 a cargo de la partida 90-24101-470 de los presupuestos del Ayuntamiento de
Sant Andreu de la Barca.

La concesién de las subvenciones queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el momento de la resolucién de otorgamiento.

Sant Andreu de la Barca, 24 de abril de 2023
La alcaldesa, Ana M. Alba Aguilera.

ANUNCI
Convocatoria de les subvencions pel foment de la ocupacié efectiva amb la contractacié de
persones desocupades del municipi (Sant Andreu Avancga per la Ocupacio IX), par I'any 2023.
TBDNS(Identif.):692392

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.by 20.8.a de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, es publica I'extracte de la convocatodria el text complet es
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pot consultar a la Base de Dades Nacional de Subvencions
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/692392)

1. Bases reguladores

El Ple de I’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en sessio ordinaria de data 23 de febrer de
2023, va aprovar inicialment les bases reguladores de les subvencions per al foment de
'ocupacié efectiva amb la contractaciéo de persones desocupades del municipi (Sant Andreu
Avanga per I'Ocupacio 1X) per I'any 2023.

Les esmentades bases es van sotmetre al periode d’'informacié publica per un termini de 20
dies, mitjangcant anunci inserit en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de data 6 de
marg de 2023.

Transcorregut aquest termini, no s’han presentat reclamacions i/o al-legacions en contra, per la
qual cosa les Bases s’entenen aprovades definitivament en data 13 d’abril de 2023 (BOPB CVE
202310066634).

2. Objecte

L’'objecte d’aquesta convocatoria és la regulacié de la concessié de subvencions a empreses i
entitats que contractin, com a minim per dotze mesos, treballadors/es que pertanyin
prioritariament al col-lectiu de l'article 3 de les bases reguladores. Les persones a contractar
han de portar com a minim sis mesos empadronades al municipi de Sant Andreu de la Barca, i
estar registrades a I'Oficina de Treball de la Generalitat de Martorell com a demandants
d’ocupacié no ocupades, i a la Borsa de Treball de la Regidoria de Promocié Economica,
Ocupacié i Formacio, Industria, Comerg i Turisme de 'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca
(Xarxa Xaloc).

3. Entitats beneficiaries i requisitsPodran ser beneficiaries de les subvencions les empreses,
entitats i/o autonoms/es que tinguin un centre de treball a Sant Andreu de la Barca i que:

« No hagin efectuat acomiadaments de treballadors/es declarats improcedents, regulacions
d’ocupacioé o acomiadaments objectius en els 6 mesos anteriors a la data de contractacié per a
la qual se sol-licita la subvencié. Es consideren causes objectives les especificades a I'article
52 del RDL 2/2015, de 23 d’octubre, per el que s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors.» No hagin contractat en els Ultims 12 mesos a la persona proposada per a la
contractacié subvencionada.s No siguin deutors per cap concepte de I'Ajuntament de Sant
Andreu de la Barca. « Estiguin al corrent de pagament de les obligacions tributaries davant
I'Estat i la Generalitat de Catalunya, i les obligacions davant la Seguretat Social.» Tinguin la
llicéncia d’activitats legalment aprovada o en tramits. Les empreses / autdbnoms que hagin
estat beneficiaries en els 2 anys immediatament anteriors a la convocatoria podran sol-licitar la
subvencid a partir del 1 d’octubre del any en curs.

4. Col-lectius prioritaris de treballadors/es a contractar:e Persones que hagin exhaurit la
prestacidé per desocupacié sense dret al subsidi d’atur o hagin esgotat aquest subsidi en el
moment de presentacioé de I'oferta d’ocupacid,s Persones desocupades majors de 45 anys, o
Persones desocupades amb discapacitat, « Persones desocupades durant 6 mesos continuats
ens els darrers 18 mesos, « Dones desocupades,» Joves desocupats, entre 16 a 35 anys «
Beneficiaris de la renda garantida de ciutadania i/o ingrés minim vital

5. Gestio de les ofertes i contractes de treball

5.1 Les ofertes de treball per les que se sol-licita la subvencié s’hauran de publicar i gestionar
obligatoriament a la Borsa de Treball del Servei d’Ocupacié i Formacié de la Regidoria de
Promocié Econdmica, Ocupacio i Formacio, Industria, Comerg i Turisme de I'Ajuntament de
Sant Andreu de la Barca (xarxa Xaloc), que col-laboraran en el procés de preseleccidé de
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candidats/es, perd seran les empreses les que realitzin la seleccié final dels treballadors/es
més adequats segons les seves necessitats.

5.2 L’empresa haura d’'informar a la Borsa de Treball del Servei d’'Ocupacié i Formacié de la
Regidoria de Promocié Econdmica, Ocupacioé i Formacié, Industria, Comerg i Turisme Promocio
Econdmica de I'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca del resultat del procés de seleccio.

5.3 Es formalitzaran contractes de durada determinada o indefinida i contractes a temps parcial
o complet, dins el marc de la normativa laboral vigent.

5.4. En els contractes de treball s’ha de fer constar la frase seguent: “Contracte subvencionat
per 'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca Programa Sant Andreu avanga per 'ocupacio 1X".

5.5. Les persones candidates han d’estar inscrites obligatdriament a la Borsa de Treball del
Servei d’Ocupacio i Formacioé de la Regidoria de Promocié Economica, Ocupacioé i Formacio,
Industria, Comerg i Turisme de I'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca (xarxa Xaloc) i a
I'Oficina de Treball de Martorell (SOC).

6. Caracteristiques dels contractes de treball

6.1. La durada dels contractes de treball ha de ser com a minim de dotze mesos dins el marc
de la normativa laboral vigent.

6.2. El contracte laboral ha de ser d’'una jornada igual o superior al 50% de I'establerta per
conveni com jornada complerta. En el cas que la jornada de treball sigui a temps parcial,
l'import a subvencionar es calculara en proporcio a la jornada realitzada.

6.3. La contractacid6 objecte de subvenci6 s’ha de realitzar d’acord a les categories
professionals i els salaris bruts anuals aprovats en el conveni laboral que correspongui.

6.4. Queden excloses de subvencid i fora d’'aquestes bases les seglients contractacions:

a) Les realitzades per jornades inferiors al 50%.

b) Les realitzades amb persones que en els 12 mesos anteriors a la data de la contractacio
estiguessin prestant serveis en la mateixa empresa.

c) Les realitzades amb el conjuge, ascendents, descendents i la resta de parents, per
consanguinitat, afinitat o adopcié, fins al segon grau inclusiu; de qui siguin membres dels
organs d’administracié de les empreses que tinguin la forma juridica de societat o dels qui
tinguin una participacio del capital de 'empresa igual o superior al 25%.

d) Les realitzades a alts directius.

7. Quantia de la subvencié

L’empresa beneficiaria rebra la quantitat corresponent al 50% de les despeses salarials i de
Seguretat Social a carrec de I'empresa de les persones contractades durant 12 mesos.
S’estableix que les empreses sol-licitants es podran beneficiar d’'un maxim de 800 euros al
mes, durant 12 mesos per contractacié subvencionada.
En el cas que la jornada de treball sigui a temps parcial les quanties anteriors es calcularan
proporcionalment a la jornada efectivament contractada.

No seran conceptes imputables a l'assignaci6 economica les despeses no salarials, els
incentius salarials, les dietes, les despeses de locomocio, la paga de vacances no realitzades,
les hores extres, les indemnitzacions o els complements per les despeses realitzades com a
consequencia de l'activitat laboral.

S’estableix que les empreses o entitats sol-licitants es podran beneficiar d’'un maxim de 2
atorgaments en la mateixa convocatoria. El cost salarial mensual maxim subvencionable sera
el seglent:
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Grup de cotitzacié 11 ... 1.200,00 euros mensuals
Grup de cotitzacié 10 ... 1.300,00 euros mensuals
Grup de cotitzacié 05 a 09 ... 1.400,00 euros mensuals

a
b
c
d) Grup de cotitzacié 01 a 04 ... 1.600,00 euros mensuals

)
)
)
)

8. Procediment de concessio i resolucio

El procediment fixat per a la concessi6é de les subvencions previst en aquesta convocatoria és
el procediment de concessié en régim de concurréncia no competitiva.

L’6rgan competent per a la concessido d’aquesta subvencié és el regidor de Promocié
Economica, Ocupacié, Formacié, Industria, Comerg i Turisme. Una vegada registrada la
sol-licitud, es verificara que I'empresa sol-licitant compleixi els requisits de I'apartat 3 d’aquesta
convocatoria, i que s’ha presentat dins del termini establert.

Aixi mateix, es verificara la documentacio6 de la sol-licitud i si aquesta no compleix els requisits,
es requerira perque siguin aportats, d’acord amb el que preveu l'article 68 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

El criteri per determinar I'ordre d’accés, quan sigui necessari, a la subvencié sera l'ordre de
presentacio de les sol-licituds en el Registre corresponent i fins a I'esgotament de la partida
pressupostaria assignada al Programa.

El termini maxim per resoldre i notificar I'ajut economic sera de dos mesos des de la data de
presentacio de la sol-licitud en el Registre General de I’Ajuntament. La resolucio d’atorgament o
denegacid corresponent a cada sol-licitud es notificara mitjangant notificacié electronica.

9. Presentacié de sol-licituds

El termini de presentacid de sol-licituds i de la documentacié sera des de I'endema de la
publicacié de la convocatdria al BOPB i fins el 30 de novembre de 2023.

Les empreses/autonoms que hagin estat beneficiaries en els 2 anys immediatament anteriors a
la convocatoria podran sol-licitar la subvencié a partir de I'1 d’octubre del 2023.

Un cop presentada la sollicitud, s’atorgara un periode de 10 dies habils per a esmenar la
documentaci6 requerida, si cal, o aportar els documents preceptius, amb I'advertiment que si
no ho fa es considera que desisteix de la seva petici6.

La sol'licitud s’haura de presentar en el Registre General de I'Ajuntament de Sant Andreu de la
Barca.

La sol-licitud s’haura de presentar, mitjangant model d’instancia normalitzat.

Segons el model establert i d’acord amb ['article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les Administracions Publiques, en les sol-licituds s’adjuntara
la documentaci6 seguent:

Documentacié de I'empresa:e Sol-licitud de subvenci6 signada i segellada per 'empresa, on
constara la declaracio responsable:e De no haver donat de baixa, en els Ultims 6 mesos a
persones treballadores per acomiadament i/o expedient de regulacié d’ocupacio

» De no estar incurs en cap de les prohibicions recollides en els apartats 2 i 3 de I'article 13 de
la Llei 38/2003 de 17 de novembre, General de Subvencionse De no haver estat sancionat en
resoluci6 ferma amb pérdua de la possibilitat d’obtenir subvencionse De que la persona
contractada no sigui conjuge, ascendent, descendent o tingui altre parentiu, per consanguinitat,
afinitat o adopcié, fins al segon grau inclusiu, de qui sigui membre dels 6rgans d’administracio
de 'empresa o empresari/aria individual que formalitzi el contractes De que el contracte és com
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a minim de 12 mesos, segons normativa vigent.e En cas que el sol-licitant sigui persona
juridica, copia de I'escriptura de constitucio o del document d’inscripcié a I'entitat del Registre
public corresponent i Estatuts.e En cas que el sol-licitant sigui empresari o professional
individual, I'alta censal (Model 036 i 037).« Copia dels poders notarials o certificat de delegacio
per actuar en representacido de I'empresa.» Full de dades bancaries segellat per I'entitat
financera segons model o document acreditatiu de la titularitat bancaria.» Certificat de vida
laboral de I'empresa (model A002).« Formulari dels resultats del procés de seleccié.s Annex
sobre modalitat i condicions de la contractacié laboral del /la treballador/a per la qual se
sol-licita la subvenci6

Documentacié de la persona treballadora: « Contracte de treball on hi consti la frase seglent:
“Contracte subvencionat per I'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca Programa Sant Andreu
Avanca per l'ocupacio 1X".e Acreditacié d’estar en situacié d’atur amb document justificant
d’inscripcié al SOC..« Certificat de vida laboral actualitzat.

En qualsevol moment del procediment, I'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca podra
sol-licitar els documents d’aclariment o complementaris necessaris.

10. Recursos:

La resolucié del Regidor de Promocié Economica, Ocupacié, Formacid, Industria, Comerg i
Turisme posa fi a la via administrativa i, per tant, es pot interposar recurs contenciés
administratiu davant els jutjats contenciosos administratius i potestativament i préviament el de
reposicio, sense perjudici d’utilitzar qualsevol altre recurs que es cregui convenient.

11. Mitjans de notificacié o publicacié:

Les notificacions es practicaran en el lloc i pel mitja que el sol-licitant faci constar a tal efecte en
la seva sol-licitud, tenint en compte el que estableixen a aquest efecte els articles 41 de la Llei
39/2015, d'1 d’octubre, de Procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Les subvencions atorgades a I'empara d’aquestes bases seran objecte de publicitat, amb
indicacié de la convocatoria, l'aplicacié pressupostaria, el/la beneficiari/aria, la quantitat
concedida, la finalitat de la subvencid, els diferents projectes o programes subvencionats i els
participants en cada projecte o programa subvencionat, segons es vagin publicant al Sistema
Nacional de Publicitat de Subvencions, a través de la seva tramesa a la Base de Dades
Nacional de Subvencions.

12. Termini i execucid

Els contractes de treball subvencionats s’hauran d'iniciar entre I'1 de desembre de 2022 al 30
de novembre de 2023.13. Aplicacié pressupostaria i finangament L’import maxim corresponent
a I'atorgament de les subvencions és de 75.000,00 € per I'any 2023 a carrec de la partida 90-
24101-470 dels pressupostos de I'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca. La concessi6 de les
subvencions resta condicionada a I'existéncia de crédit adequat i suficient en el moment de la
resolucio d’atorgament.

Sant Andreu de la Barca, 24 d’abril de 2023
L'Alcaldessa, Ana M.Alba Aguilera.
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